PLINKSIU GLOBOS NAMAI

k.

3.

(Savivaldybés administracijos, senitinijos, biudzetinés jstaigos pavadinimas)
2022 METU VEIKLOS PLANAS
L. BENDROSIOS NUOSTATOS

Plink3iy globos namy 2022-yjy mety veiklos planas nustato tikslus, uzdavinius, priemoniy
jgyvendinimo plang, uz priemoniy jgyvendinimg atsakingus vykdytojus, vertinimo kriterijus,
lésas planui jgyvendinti ir planuojamus rezultatus.

Metinis veiklos planas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Socialinés apsaugos ir darbo
ministro jsakymais ir kitais globos namy veiklg bei socialines paslaugas reglamentuojanciais
teisés aktais, kity Lietuvos Respublikos norminiy akty nuostatomis, Mazeikiy rajono
savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. T1-3 patvirtintu Mazeikiy rajono
savivaldybés strateginiu veiklos planu 2022-2024 m., 2016 m. vasario 19 d. sprendimu Nr.
T1-37 patvirtintu MazZeikiy rajono savivaldybes strateginio planavimo tvarkos aprasu,
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. T1-43 patvirtintu
Mazeikiy rajono savivaldybés 2022 mety biudZetu bei atsizvelgiant } 2022 m. kovo 14 d.
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymg Nr. Al-424 _Del
Mazeikiy rajono savivaldybés metiniy veiklos plany rengimo grafiko 2022 metams
patvirtinimo*™

MISIJA:

Igyvendinti efektyvig socialinés pagalbos sistemg uztikrinan¢ig gyventojy socialinj saugumg, orumag

bei jy jgalinimg. Sutartinai ir atsakingai dirbanti jstaigos bendruomenée

4.

VIZIJA:

Visuomenés poreikius tenkinanti socialinés globos jstaiga senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems

asmenims su negalia. [staiga gebanti prisitaikyti prie laikme€io inovacijy ilgalaikéje prieziliroje,

sugebanti sudaryti sglygas artimas Seimos aplinkos standartams ir tinkamai tenkinti gyventojy

buitinius, medicininius ir socialinius poreikius.

5.

ILGALAIKIAI TIKSLAI:
lgyvendinant socialinés globos normas uztikrinti socialiniy paslaugy prieinamuma, teikiamy
socialiniy paslaugy kokybe bei poreikiy tenkinimg senyvo amziaus ir nejgaliems

gyventojams.



Uztikrinti jstaigos gyventojy sveikatos palaikymag, siekiant sveikos gyvensenos ir aktyvaus
senéjimo, atsizvelgiant j kiekvieno galimybes ir poreikius.

Saugios, esteti$kos aplinkos kiirimas gerinant jstaigos gerbuivj bei pritaikant aplinka senyvo
amzZiaus ir nejgaliy gyventojy poreikiams.

UZDAVINIAL

Telkti specialisty komandsg, siekiant tikslingo poreikiy vertinimo ir ISGP sudarymo,
kokybisky socialiniy paslaugy teikimo, orientuoto | asmens savarankiskumo i§saugojima,
jgidziy palaikyma ir socialinés integracijos uZtikrinima.

Teikti senyvo amziaus ir nejgaliems asmenims kokybiskas ir saugias sveikatos priezifiros
paslaugas, siekiant jstaigos gyventojy sveikatos palaikymo ir aktyvaus senéjimo.

Pritaikant jstaigos aplinka planuoti globos namy uiking veiklg atsizvelgiant j senyvo amzZiaus

ir nejgaliy asmeny poreikius.



IL. PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

Priemonés Priemonés Veiklos pavadinimas Atsakingi Indélio ir proceso Skirti
kodas pavadinimas vykdytojai vertinimo Kriterijai asignavimai,
pavadinimas, | reik§mé Eur
mato vnt.
06 programa. Socialinés paramos jgyvendinimo programa
Plinksiy globos namy veiklos Direktorius Uztikrinant 32
uztikrinimas Vyr. buhalteris globos namy
veikla, darbuotojy
etaty skaicius
[$laidos darbo 535,57
uzmokeséiui ir
Sodrai
Igalaikés ir trumpalaikeés globos Direktorius Paslaugy gavéju 40
paslaugy teikimas Direktoriaus skaiCius
pavaduotoja
socialiniam darbui
Ustikrinti Socialinio darbo
ST organizatorius
s"::;:l““* Socialiniai darbuotojai
06-02-01-07 pt > augy Sveikatos prieziiiros ir slaugos Vyriausia bendrosios | Bendras paslaugy 40
. e',kl ma paslaugy organizavimas, medikamenty | praktikos slaugytoja gavejy skai¢ius
PlinkSiy globos ir medicinos priemoniy, slaugos Bendrosios praktikos | Slaugos paslaugas 11
namuose prekiy, ortopediniy priemoniy ir slaugytojos gaunanéiy
kompensacinés technikos jsigijimas. asmeny skai¢ius 11,6
2022 mety Veiklos projekto ., Aplinkos Nejgaliy 32 5(SP-]MK)
pritaikymas vadovaujantis gyventojy
universalaus dizaino désniais, siekiant skaitius
nejgaliy ir senyvo amziaus asmeny
sveikatos stiprinimo*
Palankiy sglygy sudarymas Socialiniai darbuotojai | Dalyviy skaiius 30
kokybiskam socialiniy paslaugy Socialinio darbo Grupiniy- 30 8.1
teikimui, jgyvendinant socialinés organizatorius bendruomeniniy 5(SFA)
globos normy reikalavimus. Socialiniy darbuotojy | renginiy skaiéius 23,6
padgjéjai




2022 m. socialinio darbo ir
sociokultiirinés veiklos projekto
»Savanoriskos veiklos plétra vyresnio
amziaus ir negalig turinéiy Zmoniy
atskirties mazinimui PlinkSiy globos
namuose” jgyvendinimas

5(SP-]MK)

Darby saugos ir sveikatos, higienos Buities padalinio Aptarnaujancio 10
normy vykdymas, darbo aplinkos vadovas personalo
athaujinimas, remontas ir prieZifira. Pastato prizidrétojas darbuotojy
2022 m. Buities padalinio veiklos skaigius
projekto , Buities gerinimas ir prieZiara Vidaus kontrolés
Plink3iy globos namuose” vykdymas. vertinimas
korupcijos ir
darby saugos
srityje
Gyventojy maitinimo organizavimas Sandélininke Globos namy 40 491
gyventojy, 5(SP-IMK)
gaunanéiy
maitinima,
skaifius
Organizuojamas ir vykdomas tinkamas Buities padalinio Sudaryty 38 24.4
komunaliniy, rysiy, informaciniy vadovas paslaugy teikimo 5 (SFA)
technologijy ir kity paslaugy teikimas sutardiy skaidius 31,5
5(SP-IMK)
Turto apskaita ir jsigijimas jstaigos Vyriausia buhalteré Metine
poreikiams. Jo prieziira ir tinkamas Materialiai atsakingi inventorizacija
naudojimas asmenys Lifto jrengimas 1 53,00
5 (SP-IMK)
Inventoniaus ir 40

prekiy jsigijimas,
baldy
atnaujinimas,
raby ir avalynés
pirkimas.
Gyventojy

skaifius




organizatorius

Profesiniy kompetencijy tobulinimas, Padaliniy vadovai Darbuotojy, 25 4,00
kvalifikacijos kélimas, atestacija kelianciy 5 (SP-IMK)
kvalifikacija
skaiius
Isklausyty 400
valandy skaigius
Testiniy projekty ir programy Direktorius Uztikrinti 40 Kitos lésos
vykdymas, jgyvendinimas ar Direktoriaus nenutritkstama
dalyvavimas juose. pavaduotoja kokybisky
1. Projektas ,Socialiniy pasiaugy socialiniam darbui paslaugy teikima,
kokybés gerinimas, taikant patvirtintais ES
EQUASS kokyhés sistema” standartais
2. Projektas ,. Multisensorinés Socialinio darbo Globos namy 40 Kitos léSos
aplinkos kiirimas Plinksiy globos organizatorius gyventojy
namuose" skai¢ius.
3. Projektas ,Sidabriné linija“ Socialinio darbo Dalyviy skai¢ius 4 Kitos lésos




L. LESOS PLANUI JGYVENDINTI

Skirti asignavimai 2022-tiesiems metams, Tiikst. Eur
Finansavimo Saltiniai ISlaidoms
IS viso ' I3 jy darbo Turtui jsigyti
Wy uzmokeséiui
Savivaldybés
biudZetas, i§ jo:
4(MPA) 8.9 8,9 8.9 0,0
4(SOCD) 10,47 10,47 10,47 0,0
5 (SFA) 546,0 546,0 5135 0,0
5(SP) 172,8 119,8 0,0 53,0
I3 viso 738,17 685,17 532,87 53,0
Kiti $altiniai, i$ jo:
4(DRU) 2,7 2,7 vy 0,0
18 viso: 2,7 2,7 2,7 0,0
I8 viso: 740,87 687,87 535,57 53,0

IL PLANUOJAMI REZULTATAI

Plink3iy globos namy 2022-yjy mety veiklos planas padés jgyvendinti numatytus jstaigos
veiklos projektus palankiy visuomeniniy sglygy sudarymui, kokybiSkam socialiniy paslaugy
teikimui, teikiamy paslaugy poreikiy atitikimui gyventojams. Vykdant projektg
Savanoriskos veiklos plétra vyresnio amziaus ir negalig turin¢iy Zmoniy atskirties mazinimui
Plinksiy globos namuose™ bus sickiama asmeny jgalinimo, socialinio aktyvinimo stiprinimo
bei savanoriskos veiklos plétoji o globos namuose, siekiant aktyvesnio sociokultiirinio
gyvenimo.

Senyvo amziaus ir nejgaliems asmenims, kuriems biitina nuolatiné specialisty prieziiira, bus
suteiktos ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos ir sveikatos priezitros (slaugos)
paslaugos.

Projekto jgyvendinimu sieksime:

1. Teikti socialinés globos paslaugas, plétojant socialinés geroves sritis, siekiant nejgaliy as-

meny jgalinimo.
2. Stiprinti vyresnio amziaus ir nejgaliyjy gyventojy socialinj aktyvinima, saviraiskg, moty-

vacijg.



LS

Gernnti vyresnio amziaus ir nejgaligu asmeny gyvvenimo kokvbe. tenkinant ju porerkius,
ber atsizvelgiant 1 ju savarankiShumo lvgy. interesus i specialiuosius poreikius

Vvkdvh sociokultanng verkla, siekiant globos namuy gyvventoju atshirties mazinimo. rein-
tegractjos 1t pozitvvios socializacnos

Pletoti savanoriShyg verkla skatinant akivvias laisvalaihio praleidimo formas ir gaventogu
dalvvavima hultinneje verkloje

Lizuknnt jstaigos gvventoy sverkatos palatkyma. sichiant svetkos gyvensenos ir akis-
vaus senejmao

Saugos ir estetidkos aphinkos sukiinmo. gennant jstargos gerbay

Projekto veiklos rezultatus iverinsime radvtineje socialimo darbo veiklos atashanoye

(Parenge)

1. e direktores pareigas

Direktores pavaduotoja socialiniam darbu
Rima Kazlaushare 7
2022-04-06
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